Centre multiethniqueé
de Québec

Intervenant au milieu de vie transitoire- RPCE

Le Centre multiethnique de Québec (CMQ) est un organisme communautaire autonome ayant
pour mission d’accueillir les immigrantes et immigrants de toutes catégories afin de faciliter
leur établissement, de soutenir leur adaptation et leur intégration a la société québécoise et de

favoriser leur accés a de meilleures conditions socio-économiques.

Le Centre multiethnique de Québec est a la recherche d’une personne dont le mandat principal

sera d’accompagner des familles réfugiées dans leur installation a Québec.

TACHES ET RESPONSABILITES

Mettre en action les plans d’intervention individualisée des familles, en collaboration

avec la travailleuse sociale a I’accueil et I’installation des réfugiés ;

o Soutenir les différentes démarches post-installation (suivis a domicile,

orientation vers les ressources de proximité, etc.) ;

o Faciliter les apprentissages utiles a leur intégration ;
Planifier et animer différentes activités de groupe ;

o Rencontres entre résidents

o Ateliers de jardinage (en saison)

o Etde nombreuses autres possibilités en fonction de ta créativité! ;
Veiller au maintien d’un milieu de vie sécuritaire et agréable ;
Compléter des taches administratives reliées aux services telles que la tenue de
dossiers ;
Toutes autres taches inhérentes aux services offerts.

POURQUOI TE JOINDRE A NOTRE EQUIPE ?

Travailler au sein de notre équipe, c’est avoir la possibilité de :

Développer ton expertise aupres des familles immigrantes ;
Avoir la possibilité de relever des défis enrichissants et excitants ;

Avoir un impact positif sur ta communauté dans un organisme communautaire en

accord avec tes valeurs ;

Faire une véritable différence dans I’accueil et 1’installation des personnes
demandeuses d’asile dans la ville de Québec ;

Travailler avec des gens passionnés par 1’accueil et I’intégration des familles
immigrantes et I’approche interculturelle.



PROFIL DU/DE LA CANDIDAT/E RECHERCHE/E

DEC en technique d’éducation spécialisé, travail social ou domaine connexe ;
Maitrise d’une ou plusieurs langues secondes (un atout) ;

Détenir une expérience pertinente en intervention ;

Détenir une expérience aupres des personnes immigrantes (un atout);
Posséder de bonnes aptitudes aux relations humaines et au travail d’équipe;
Aisance avec I’intervention de proximite.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Emplacement : Centre Multiethnique de Québec

Statut : Permanent, temps plein

Salaire de base : 22.81%

Horaire de travail : Lundi au vendredi, horaire flexible entre 9H00 et 20H00
Date prévue d’entrée en fonction : Le 29 juillet 2024

Tu te reconnais ?

Envoie ton CV et ta lettre de motivation a Sarah-Marie Lariviére,
smlariviere@centremultiethnigue.com

NB. Les entrevues sont prévues pour la semaine du 8 juillet. Seules les personnes retenues
seront invitées en entrevue.

Equité en emploi
Le CMQ souscrit au principe d'équité en emploi et applique un programme d'acces a l'égalité

en emploi pour les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et
les personnes handicapées.
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